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Dodatok ¢. 1

k dohode ¢. 18/17/060/109 zo diia 13.03.2018 o poskytnuti prispevku na ihradu
previdzkovych nakladov chranenej dielne alebo chraneného . pracoviska a na ithradu
nikladov na dopravu zamestnancov podl'a § 60 ods. 2 zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbiach
zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov
na kalendarny rok 2018
(d’alej len ,,dohoda®),

uzatvorena medzi u¢astnikmi dohody:

Uradom price, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky

sidlo : F. Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky

v mene ktorého kona: Ing. Helena Bohatova, PhD.

ICO: 30794536

&islo uétu v tvare IBAN: SK87 8180 0000 0070 0053 1292 [Stétna pokladnica]

(d’alej len ,,arad*)
a

zamestnavatel’om

nazov/obchodné meno: Scheuden

sidlo zamestnavatel'a: Hlavna ulica 1117/1, 943 54 Svodin

sidlo chranenej dielne alebo chraneného pracoviska: Skovrankova ulica 1308/95,

943 54 Svodin

v mene ktorého kona (meno a priezvisko): Mgr. Szabolcs Méri

ICO: 50 110 900

¢islo uctu v tvare IBAN: SK52 5600 0000 0021 2532 9001

zapisany v: Zivnostenskom registri vedenom Okresnym tiradom Nové Zamky,
pod ¢islom: 440 — 34694

(d’alej len ,,zamestnavatel™)

spolu ,,uc¢astnici dohody*™.
Clinok I.

Zakonom ¢. 112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socidlnych podnikoch a o zmene
a doplneni niektorych zakonov (¢l. XIII bod 16) sa s u¢innostou od 01.07.2018 zmenilo
znenie § 60 ods. 2 pism. f) zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov. Na zaklade uvedenej zmeny sa
v dohode:

Clanok IV. bod 2. pism. f):
povodny text v zneni: ,.naklady na thradu mzdy a preddavku na poistné na povinné verejné
zdravotné poistenie, poistného na socialne poistenie a povinnych prispevkov na starobné
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déchodkové sporenie, platenych zamestnavatelom za zamestnancov, ktori st obfanmi so
zdravotnym postihnutim,*

nahradza novym textom, ktory znie: ,,niaklady na celkovii cenu price zamestnancov, ktori
st obéanmi so zdravotnym postihnutim,*

Clanok I1.

. Ostatné ustanovenia dohody vratane jej priloh zostavaju nezmenené.

2. Tento dodatok je neoddelitenou saéastou Dohody.

3. Tento dodatok je vyhotoveny v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden dostane tirad a jeden
zamestnavatel'.

4, Tento dodatok nadobuda platnost’ diiom jeho podpisania oboma ucastnikmi dohody a
u¢innost’ dfiom nasledujucim po dni jeho zverejnenia.

5. Utastnici vyhlasuji, Ze su opravneni tento dodatok podpisat, preéitali si ho, jeho obsahu

porozumeli a sthlasia s nim.

—_—

V Novych Zamkoch dna 13 -09- 2018 V Novych Zamkoch diia 13 -fg- 2018

7Za zamestnavatel'a: Za trad:

Scheuden

Hiavnd ulce 1117/1
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Mgr. Szabolcs Méri
Statutarny zastupca zamestnavatel'a
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Ing. Helena Bohatova, PhD.
riaditel’ uradu
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