EAMESTMANCSS
A SOCEL Z

ITMS kad: 27110130040

DODATOK . 1
k Dohode ¢&. 195-601/§51/2014/§R o zabezpeceni podmienok vykonavania absolventskej
praxe absolventa $koly, vedeného v evidencii uchadzacov o zamestnanie
v ramci Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramei SR bez
BSK - 5%
(Kod ITMS 27110130040)

(d’alej len ,,dodatok®)
Clanok 1.
Ucastnici dohody

Urad prace, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky

Sidlo: F. Kapisztéryho 1, Nové Zamky
zastupeny riaditel’kou: Ing. Ingrid Ujvariova
ICO: 37961187

(d’alej len ,,Grad™)

Zamestnavatel’

Obchodny nazov (u pravnickej osoby - daiej len ,P0*) alebo priezvisko, meno a titl. (u fyzickej osoby - dalej len
oy Qbec Svodin

Adresa PO alebo miesto podnikania FO: Hlavnd 1117/1, 943 54 Svodin

zastipeny $tatutdrnym zastupcom u PO: Gabriel Vigh

1CO: 309281

SK NACE Rev. 2: 8411

Clanok 2.

Preambula

1. Diia 24.92014 uzatvorili wZastnici dohody  dohodu & 195-001/§51/2014/SR
o zabezpedeni podmienok vykonavania absolventskej praxe absolventa Skoly, vedeného
v evidencii uchédzaCov o zamestnanie.




PARESTHAROST
A SOCALR THRLUZIS

ITMS kod: 27110130040

2. Podla Clanku V1. odsek 2. dohody, zmeny v tejto dohode moZno vykonat' len na

zdklade pisomného navrhu jedného z udastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto
dohode, podpisanym oboma t¢astnikmi dohody.

Clianok 3.
Predmet dodatku

Utastnici dohody sa dohodli, Ze tymto dodatkom &. 1 sa menia ¢lanky a odseky dohody
nasledovne:

A. V Clanku IL ,Predmet dohody*

odsek 1.sarudi v plnom rozsahu a nahradzasa nasledovnym znenim:

1.Predmetom tejto dohody je uprava prav a povinnosti zamestnavatel'a a iradu (d’alej len
JUlastnici _dohody*) pri zabezpeeni vykonavania absolventskej praxe, ktora je
financovana z finanénych prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu a tatneho rozpoltu
Slovenskej republiky (dalej len ,ESF* a ,SR¥), pre absolventa ¥koly, vedeného
vevidencii uchadzalov o zamestnanie, uzamestnavatela na stanovenom druhu
pracovného miesta za Géelom ziskania praktickych skisenosti zodpovedajucich jeho
dosiahnutému stupiiu vzdelania, ktoré roziiria jeho mozZnosti uplatnenia sa na trhu prace,
pri¢om vzdjomny pomer medzi prostriedkami spolufinancovania je 85 % z ESF a 15 %
zo SR. '

V zmysle:

Operatného programu: Zamestnanost a socidlna inkltzia

Narodného projektu ,,Vybrané aktivne opatrenia na trhu prace v ramci SR bez BSK. - 5%
Kéd ITMS: 27110130040

Prioritnd os: 1 Podpora rastu zamestnanosti

Opatrenie: 1.1 Podpora programov v oblasti podpory zamestnanosti arieSenia
nezamestnanosti a dlhodobej nezamestnanosti

Ostatné odseky Clanku II. dohody ostivaju nezmenené.

N

B. V Clinku IV. ,,Priva a povinnosti zamestnavatel’a“

odsek 5. sa rudi v plnom rozsahu a nahraddza sa nasledovnym znenin:
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ITMS kéd: 27110130040

5. Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze bude viest denne evidenciu dochadzky absolventa Skoly,

bt

4,

Statutarny zastupca zamestnavatela

ktorda je podkladom na vyplatenie pausalneho prispevku pofas vykondvania
absolventskej praxe a predkladat’ ju iradu mesaéne do 10 pracovaych dni po uplynuti
kalendarneho mesiaca, za ktory bola absolventska prax vykondvana. Denna evidencia
dochadzky, ako podporny doklad suvisiaci s prisludnym Narodnym projektom, musi byt
oznatena logom Eurdpskeho socidlneho fondu, logom Operaéného programu
Zamestnanost’ a socialna inklizia a kédom ITMS.

za odsekom 11. sa priddva novy odsek s nasledovnym znenim:

12. Zamestnavatel’ sa zavizuje, Ze oznaci priestory, v ktorych vykonava absolvent gkoly
absolventskd prax plagitmi a samolepkami, pripadne inymi formami propagacie podlia
pokynov uradu, informujicimi o tom, Ze zabezpelenie vykonavania absolventskej praxe
je spolufinancované z finanénych prostriedkov Eurépskeho socidlneho fondu. Uvedené
sa zavézuje ponechat’ v tychto priestoroch po celi dobu vykonavania absolventskej praxe.

Ostatné odseky Clanku IV. dohody ostévaji nezmenené.

Clanok 4.

Zaverefné ustanovenia

Ostatné ¢lanky a odseky dohody zostavaji zachované v plnom rozsahu.

Dodatok €. 1 je neoddelitelnou stcast’ou dohody.

Tento dodatok ¢. 1 nadobudne platnost’ diiom jeho podpisania Gcastnikmi dohody a
ucinnost’ diiom nasledujicim po dni jeho zverejnenia.

Dodatok €. 1 je vyhotoveny v troch rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om Grad obdrzi 2 vyhotovenia a zamestnéavatel' 1 vyhotovenie.

Utastnici dohody si tento dodatok &. 1 pregitali, porozumeli jeho obsahu a na znak
sthlasu ho podpisali.

a rodiny Noveé Zamky




